
و  فرآینــدی  نوآوری هــای  توســعه  و  رشــد  هــدف  بــا  ایرانیــان،  ک  فرتــا نــوآوری  و  پژوهــش  شــرکت 
از  کثــری  حدا بهره منــدی  و  نخبــگان  دانــش  بــر  تکیــه  بــا  معدنــی،  صنایــع  حــوزه  در  فناوری محــور 

اســت. شــده  تاســیس  صنعــت  خبــرگان  تخصــص 
ایــن شــرکت تــاش دارد تــا بــا بهره منــدی از جایــگاه خود به عنوان بــازوی پژوهش و نــوآوری هلدینگ 
توســعه معــادن و صنایــع معدنــی خاورمیانــه )میدکــو( و بــه کمــک ایجــاد هم افزایــی و همگرایــی میــان 
توانمندی هــای موجــود در شــرکت های مختلــف هلدینــگ، مســیر را بــرای نهادینه ســازی پژوهــش و 

نــوآوری و رســیدن بــه توســعه پایــدار در حــوزه معــدن و صنایــع معدنــی تســهیل نمایــد.

ک با اتکا به فرآیندهای چابک و نوآورانه شرکتی است: شرکت فرتا
مرجع در خدمات مطالعات و آینده پژوهی	 
پیشرو در ارائه خدمات و تولید محصولات فناورانه	 
انتخاب نخست در ارائه خدمات مهندسی فناوری محور	 

مطالعــات  خدمــات  ارائــه  طریــق  از  فنــاوری  ســطح  ارتقــاء  بــه  کمــک  ک،  فرتــا شــرکت  ماموریــت 
فناورانه،آینده پژوهــی و خدمــات مهندســی فنــاوری محــور در بهتریــن ســطح )بر اســاس اســتانداردهای 
کشــور و منطقــه بــرای صاحبــان صنایــع و  روز دنیــا( ممکــن بــه صــورت چابــک و نوآورانــه در ســطح 
ســرمایه گذاران بــا اولویــت هلدینــگ میدکــو در بخــش معــدن و صنایــع معدنــی می باشــد. در ایــن مســیر 
ــد را  ــای رش ــرده و فرصت ه ک ــد  کی ــوزش تا ــعه و آم ــر توس ــانی ب ــرمایه های انس ــدی س ــر توانمن ــکا ب ــا ات ــا ب م
کارگیــری و توســعه فناوری هــای  کارفرمایــان خــود را در بــه  کــرد. مــا  بــرای همــکاران خــود فراهــم خواهیــم 
کــرده و در بالاتریــن ســطح اخلاقــی و انطبــاق بــا اصــول  مناســب و روش هــای نویــن خلــق ثــروت هدایــت 
ــا در چارچــوب شــهروندی  کــرد ت کــرد. همچنیــن  مــا تــلاش خواهیــم  کمیــت شــرکتی عمــل خواهیــم  حا

ســازمانی،  ارزش و نتایــج عملیاتــی مثبــت و پایــداری را بــه ســهامداران خــود ارائــه دهیــم.

درباره ما

ماموریت

چشم انداز

شرکت پژوهش و نوآوری

فرتاک ایرانیان



1 ارتقای استاندارد تجربه مشتری در محورهای اصلی فعالیت شرکت

کاری متمایز 2 پرورش استعدادها و توانمندسازی همکاران در چارچوب فضای 

3 پیشتازی از طریق برتری فنی و نوآوری و ارائه بهترین راه حل ها

4  هدایت عملکرد و کارایی پیشرو از طریق تحول برای دستیابی به دستاوردهای برتر مالی و عملیاتی

کارهایخودقرارمیدهیم.   تمرکز بر مشتری:ماتجربهمشتریرادرهستهاصلی

کاریامــنومحترمانــه کارکنــانخــوداهمیــتمیدهیــمویــکمحیــط  اشــتیاق ســازمانی: مــابــه
فعالیتهــای در پویــا بــهصــورت کننــد، رشــد بتواننــد مــا آنهمــکاران در کــه ایجــادمیکنیــم
مــا ایــنمســیر ســازمانیمشــارکتداشــته،عملکــردقابــلقبــولداشــتهباشــندوموفــقشــوند.در

رویکردهــایخــودقــراردهیــم. همــکارانخــودوتجربــهآنهــارادرمرکــز

کمیــتشــرکتی کارخــودرابــراســاسروشهــاومکانیزمهــایحا  شــفافیت ســازمانی: مــاکســبو
بــهصــورتاخلاقــیوبــانــگاهبــههمــهذینفعــانادارهمیکنیــم.

کارکنــان،جوامــعومحیــط  مــا بــرای زندگــی ارزش قائــل هســتیم: مــابــهایمنــی،ســلامتورفــاه
زیســتخــوداعتقــادداریــم.بــدونآن،هیــچچیــزدیگــریمهــمنیســت.

مســئولیت اســاس  بــر جوامــع و ذینفعــان بــرای را خــود اقدامــات و رویکردهــا مــا پایــداری:   
میدهیــم قــرار اقتصــادی و اجتماعــی پیشــرفت زیســتمحیطی،

ایــنروپیوســتهدرتلاشــیمتــابــا  یادگیــری و نــوآوری: مــامشــتاقنــوآوریویادگیــریهســتیم.از
گــذاریدانــشوتجــاربســازمانیوایجــادوبــهکارگیــریراهکارهــاوروشهــایخلاقانــه ک بهاشــترا
گــونفعالیتــیشــرکترابهبــوددادهتــادســتاوردهایبهتــریرابــرای گونا ونوآورانــه،حوزههــای

کارکنــان،جامعــهوســایرذینفعــانمرتبــطبــهارمغــانبیاوریــم. ســهامداران،

بــرای  ارزش  بــا هــدف خلــق  تأســیس خــود  ابتــدای  از  ایرانیــان  ک  فرتــا نــوآوری  و  شــرکت پژوهــش 
، بــه دنبــال طراحــی ســاختاری مناســب بــرای ارائــه  ذینفعــان در حــوزه معــدن و صنایــع معدنــی کشــور

خدمــات خــود بــوده اســت. 

ایــن شــرکت بــا انجــام مطالعــات و بررســی های متعــدد و بــر اســاس فلســفه وجــودی خــود در راســتای 
ــه خدمــات بهینــه مشــاوره مدیریتــی و مهندســی در صنایــع معدنــی، ســاختار خــود را متشــکل از  ارائ
گــروه، مهمتریــن اهــداف و راهبردهــای  گــروه زیــر طرح ریــزی نمــوده اســت و فعالیت هــای ایــن ســه  ســه 

شــرکت را دنبــال می کننــد:

  دپارتمان پژوهش و بهینه سازی

  دپارتمان مطالعات راهبردی و نوآوری

   دپارتمان مشاوره، طراحی و مهندسی 

ارزش های سازمانی

معرفی دپارتمان ها

استراتژی های 
کلان سازمانی



خدمات
دپارتمان پژوهش و بهینه سازی در دو زمینه بهینه سازی واحدهای صنعتی )فرآیندی و تجهیزاتی( و مطالعات 

فناورانه به انجام خدمات مي پردازد .
در بخش بهینه سازی، خدمات قابل ارائه شامل موارد زیر می باشد:

	 عارضه یابی، ارائه راهکار و تحقیق و توسعه در عملیات
	 مدل سازی، شبیه سازی و بهینه سازی فرآیندها و تجهیزات

	 طراحی مفهومی فرآیندها 
	 افزایش ظرفیت تولید تجهیزات و خط تولید

	 افزایش ضریب دسترسی تجهیزات
	 مدیریت هزینه های تولید و تعمیر و نگهداری

	 هوشمندسازی واحدهای صنعتی با استفاده از فناوری های مبتنی بر انقلاب صنعتی چهارم

همچنین در بخش مطالعات فناورانه، خدمات قابل ارائه به صورت زیر می باشد:
	 مدیریت انرژی، آب و محیط زیست

	 استقرار فناوری های سبز و انرژی های تجدیدپذیر
کتساب و توسعه دانش ساخت تجهیزات پیشرفته و فناوری های نوین 	 ا

	 ارائه راهکارهای نوآورانه در رفع چالش های فناورانه
	 امکان سنجي و ارائه طرح های توجیهی واحدهای صنعتی

 دپارتمان پژوهش
و بهینه سازی

شرکت پژوهش و نوآوری

فرتاک ایرانیان



 کاری	 ــهراهــکارعملــیجهــتافزایــشظرفیــت عارضهیابــی،تحلیــل،محاســبات،شبیهســازیوارائ
کارخانــهلولــهمســیشــرکتبابــکمــسایرانیــان کــورهآنیــل

 کاتدمس	 گرانبهاازپسماندهایفرآیندتولید انجاممطالعاتوطراحیروشاستحصالفلزات

 کارخانهلولهمسی	 کورهآنیل کولینگ کاریبخش طراحیمهندسیراهکارهایافزایشظرفیت

 کارخانهلولهمسی	 عارضهیابیوارائهراهکارجهتبهینهسازیخطتولید

ته
یاف

مه 
خات

شرکت بابک مس ایرانیان

 ارائــهراهــکار)طراحــیمهندســی(در	 انجــاممطالعــاتعارضهیابــی،پژوهــش،تحلیــل،بررســیو
گندلــهســازی کنونــیواحــد راســتایرفــعمشــکلات

ته
یاف

مه 
خات

شرکت فولاد بوتیای ایرانیان

 مطالعــاتعارضهیابــی،تحلیــلوشبیهســازیوارائــهراهــکارعملــیجهــترفــعمشــکلافــتجــذب	
آبدرفرآینــدخــطتولیــدپــودرمیکرونیــزهبنتونیــت

ته
یاف

مه 
خات

کارکنان  شرکت تامین آتیه 
میدکو )تامیدکو(

 کورهبلند	 تعیینمدلبهینهفنی-اقتصادیرژیمشارژ

 ترکیباتدارایبویناخوشایندواحدککسازی	 عارضهیابیوارائهراهکاردرراستایکاهشانتشار

 طراحیمفهومیخطانتقالککگداخته	

 کنترلغباردرواحدسنگشکنی	 ارائهراهکاروطراحیمفهومیراهکارهای

ته
یاف

مه 
خات

شرکت فولاد زرند ایرانیان

پروژه ها کارفرما



 بازطراحیوساختیکنمونهپمپاسلاری	

 کارخانهکنسانترهبارویکردافزایشضریبدسترسیوتعمیرونگهداری	 نواری بازطراحیفیلتر
آسانتر

 باسهرویکرد)بازطراحیو	 بررسیفنیاقتصادیبازیابیآهنازدامپهماتیتومگنتیتکمعیار
انتقالخط115،طراحیخطجدیدویابرونسپاریبخشپیشفرآوری(

 کارخانهکنسانتره	 آبگیریازباطلهتولیدی بازطراحیواصلاحمدار

 کارخانهکنسانتره	  مطالعاتامکانسنجیوطراحیمفهومیبازیابیکنسانترهآهنازباطلهتر
سنگآهن

 طراحیپایهوتفصیلیبهروزآوریخردایشمجددشامل:مخازنتر،سالنذخیرهکنسانتره	
وسیستمهایانتقالموادموردنیازطرحوسیستمانتقالمواداز خشک،خشککن،غبارگیر

بازطراحیشده وکیومبلتفیلتر

 تهیهشناسنامهفنیاقلاممجتمعبردسیر	

 انجاممطالعاتفنیواحدفولادآلیاژی	

 تهیهشناسنامهفنیاقلاممجتمعسیرجان	

 گندلهسازی	 کارخانه خدماتطراحیپایهوتفضیلیمخازنبنتونیت

 قراردادخدماتطراحیومشاورهفنیمجتمعبردسیر	

 گندلهسازی	 کارخانه  بهینهسازیمصرفبنتونیتوارائهطرحمهندسیاحداثواحددوزینگدر

 گالوانیزه	 گزارشمطالعاتبازارورق

 کارخانهدیواترینگمجتمعسیرجان	 طراحییکدستگاهکلاریفایرجهت

 کارخانجاتکنسانترهوقبلازورودبهتیکنر	 کانسازباطله بازیافت

 گندلهسازی	 گندلهبابهینهسازیمیزانپارامترهایتاثیرگذارفرآیند گوگرد بهبودمیزانFeOو

 کنترلسرعتدیسکبهکمکپردازشتصویر	

 گندلهسازیودرایرمجتمعسیرجان	 بررسیامکاناستفادهازسوختدومدربخش

 گندلهسازیسیرجان	 کارخانه افزایشظرفیت

 کارخانهکنسانترهسیرجان	 مطالعاتطراحیمفهومیتبدیلسرندتربهخشک

 گازفصولسرددرواحدفولادسازیمجتمعبردسیر	 مطالعاتمدیریتنقصانتأمین

ته
یاف

مه 
خات

فولاد سیرجان ایرانیان

پروژه ها کارفرما



 مطالعهفنیواقتصادیوزیستمحیطیروشهایمدیریتباطلهفرآوریزغالسنگ	
ارائهراهکاربهینهمدیریتباطلهفرآوریشرکت بهمنظور

ته
یاف

مه 
خات

زغالسنگ پابدانا

 بررسیفنی-اقتصادیخریدیااحداثخطپودرمیکرونیزهبنتونیت	

 گلولههایفولاد	 کارخانه طرحتوجیهیاحداث

 گزارشامکانسنجیتولیدرادحفاری	

 گزارشتوجیهی(احداثواحدپیشتغلیظ	 بررسیفنی-اقتصادی)

 مطالعاتفنی-اقتصادیتولیدفلورین	

ته
یاف

مه 
خات

شرکت معدنی و صنایع معدنی 
ارزش آفرین

 مطالعاتامکانسنجیخطتولیدمنیزیمآلیاژی	

ته
یاف

مه 
خات

شرکت فروسیلیس غرب

 ارتباطباتجهیزات	 کنترلپذیریتجهیزاتفرآیندوتوسعهنرمافزاروسختافزار ایجادزیرساخت
کنترلیباقابلیتفرمانپذیری

 ابری	 ایجادزیرساختارتباطیIoTوانتقال،ذخیرهونمایشدادهدربستر

 ارزیابیزیرساختهایپایشمصارفیوتیلیتیمیدکو	

 گرماییدرمجموعهمیدکو	 انرژیزمین بررسیامکاناستفادهاز

ام
نج

ت ا
س

 د
در

شرکت میدکو

پروژه ها کارفرما



خدمات
• تدوین اسناد راهبردی در ابعاد فناورانه، بازاریابی و منابع انسانی

• آینده پژوهی و تدوین نقشه راه فناوری در حوزه های مختلف صنایع معدنی
کارآفرینی و نوآوری  ، کوسیستم کسب وکار • طراحی چارچوب همکاری با ا

• رصد فناوری در حوزه صنایع معدنی
• مطالعات مدیریت تأمین مالی و بازرگانی

• طراحی راهبردهای توسعه پایدار در سطوح شرکتی و صنعتی
• طراحی و پیاده سازی مکانیزم های همکاری فناورانه

• شناسایی و پرورش ایده های نوآورانه در قالب پلتفرم های نوآوری
• شناسایی و حل چالش ها و مسائل راهبردی و مدیریتی شرکت ها با استفاده از شبکه خبرگان و 

متخصصین حوزه معدن و صنایع معدنی
• امکانسنجی فنی و اقتصادی طرح های نوآورانه

• ارزیابی، ارزشیابی و قیمت گذاری فناوری
• ارائه خدمات تجاری سازی فناوری

• مشاوره و پیاده سازی مکانیزم های ارتقای ظرفیت نوآوری در شرکت ها
• برگزاری دوره های آموزشی و رویدادهای نوآوری

• حمایت از شرکت های نوپا در حوزه معدن و صنایع معدنی
• تدوین اسناد مرتبط با حوزه روابط عمومی شرکت ها

• تدوین سند برندینگ شرکت
کانون های ارزیابی تخصصی منابع انسانی در حوزه معدن و صنایع معدنی • برگزاری 

 دپارتمان مطالعات
راهبردی و نوآوری

شرکت پژوهش و نوآوری

فرتاک ایرانیان



 خاتمه یافته:
 مطالعاتفناوریهایبرافکن)انقلابصنعتیچهارم(	
 ارزیابیوارتقاءبلوغدیجیتالشرکتهایمیدکو	

 تدوینوپیادهسازینظامنامهتحقیقات،توسعهفناوریونوآوریمیدکوو	
آییننامههاودستورالعملهایمرتبط

 تدوینسندراهبردیتوسعهفناوریومحصولشرکتفولادسیرجانایرانیان	

 در دست انجام:
 تدوینسندنقشهراهتوسعهفناوریمیدکوبارویکردتحولدیجیتال	
 تدوینوبازنگریساختارهایتحقیق،توسعهفناوریونوآوریمیدکو	

 خاتمه یافته:
 مطالعاتآیندهپژوهیبازارومحصولبارویکردسیستمداینامیک	
 بررسیتغییراتدرحوزهمشاغلدرصنعتمعدنوفولاد)مشاغلنوین(	

 در دست انجام:
 مطالعهفناوریهایهیدروژنوآیندهپژوهیبارویکردفنیواقتصادی	
 مطالعاتآیندهپژوهیدرحوزهانرژی	

 خاتمه یافته:
 تدوینسندتوسعهپایدارمیدکو	
 گزارشمسئولیتاجتماعیوتوسعهپایدارمیدکو	 تهیهوتدوین
 کاریشهری	 توسعهمفاهیمورویکردهایمعدن
 بررسیمفهومورویکردهایاقتصادهایمحیطزیستمحور	
 بررسیوضعیتروانآبهاوآبهایسطحیبهمنظورجمعآوریواستفاده	

 در دست انجام:
 مطالعاتمیدانیباهدفسنجشوارزیابیرویکردهایرضایتمندیجوامعمحلی	
 مطالعاتوبررسیردپایآبدرزنجیرهارزشمیدکو	
 کربندرزنجیرهارزشمیدکو	 مطالعاتوبررسیردپای
 تدویننقشهراهپیادهسازیاقتصادچرخشی	

 خاتمه یافته:
 کارکنانروابطعمومیمیدکو	 کانونهایارزیابی برگزاری
 ارزیابیشکافنسلیمیدکو	

 در دست انجام:
 حسابداریمنابعانسانی	
 تبیینسبکرهبری	

 خاتمه یافته:
 بررسیمفهومورویکردهایاقتصادهایفناوریمحور	
 مطالعاتبازارفولادمبتنیبرسیستمداینامیک	

 در دست انجام:
 تدویننظامنامهبهرهوریوارزیابیبهرهوریشرکتهایمیدکو	
 مطالعاتوتوسعهفعالیتهایمرتبطبامدیریتبرندمیدکو)برندینگ(	
 تدویناسنادتوسعهومدیریتفعالیتهایروابطعمومی	

پروژه ها
پروژههایحوزه
مدیریت فناوری و 
نوآوری

پروژههایحوزه
 آینده پژوهی و 
آینده نگاری

پروژههایحوزه
توسعه پایدار و 
گیر فرا

پروژههایحوزه
 توسعه 
سرمایه انسانی

پروژههایحوزه
اقتصاد، بازار و 
کار کسب و 



خدمات
گزارشهای امکان سنجی 	 بررسی و بازنگری 

	 مطالعات مفهومی
	 طراحی پایه

	 طراحی تفصیلی
	 مهندسی خرید

	 مهندسی ساخت
کارگاهی، پیش راه اندازی و راه اندازی 	 مهندسی 

کارگاهی 	 خدمات نظارت عالیه و نظارت 

 دپارتمان مشاوره،
طراحی و مهندسی

شرکت پژوهش و نوآوری

فرتاک ایرانیان



پروژه های مشاوره و نظارت عالیه کارگاهی

نام پروژه کارفرما کارفرمای اصلی

احــداث کارخانــه احیــاء مســتقیم بــه ظرفیــت 1/5 میلیــون 
تــن زرنــد ایرانیــان

شرکت ساختمانی 
گسترش و نوسازی 

صنایع ایرانیان )مانا(
شرکتفولادزرندایرانیان

احــداثکارخانــهاحیــاءمســتقیمبــهظرفیــت1/5میلیــون
تــنمجتمــعفــولادبردســیر

احداثواحدآبگیریازباطلهکنسانترهمجتمعفولادسیرجان

احداثواحدبازیابیمسازمحصولجانبیخنثیسازی

احداثکارخانهباظرفیت12000تنیفروسیلیسهمدان

شرکت مدیریت 
ساخت تجهیزات 
معادن و صنایع 
معدنی ایرانیان 

)ایمیکو(

شرکتفولادسیرجانایرانیان

شرکتبابکمسایرانیان

شرکتفروسیلیسغربپارس

طراحــیپایــهومفهومــیپــروژهاحــداثکارخانــهکنســانتره
ســنگآهــنبوتیــا

--- شرکتفولادبوتیایایرانیان

کارخانه فرآوری فلوئوریت فردوس احداث  --- شرکتمعدنیوصنایعمعدنی
ارزشآفرین

نام پروژه کارفرما

طرحتوسعهپالایشگاهقطرانمجتمعککسازیوپالایشگاهها
احداثخطانتقالککگداختهازککسازیشماره1بهککسازیشماره2

کارخانهکنسانترهزرند طرحانتقالسنگآهنازمعدنجلالآیادبه
طرحتجهیزمعادنزغالسنگخمرود

شرکتفولادزرندایرانیان

کارخانهکنسانترهسنگآهنبوتیا پروژهاحداث شرکتفولادبوتیایایرانیان

طرح تجهیز معادن زغالسنگ طبس
شرکتگسترشونوسازی

معادنخاورمیانه)ممرادکو(

کارخانه باز سازی لاستیک های معدنی پروژه احداث  کارکنان شرکتتامینآتیه
میدکو)تامیدکو(

پروژه های طراحی مهندسی


